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Lidé a planeta na prvnim misté
Novy program globalniho pokroku

Tempo zmén nebylo nikdy dfive v déjinach lidstva tak rychlé. Nové pokroky védy, technologické sko-
ky, digitalizace, zdsadni demografické zmény a stupnujici se globalizace ovliviiuji nase Zivoty spolec-
né a s bezprikladnou silou. Ba co vic, fada jevl véetné klimatické zmény, migrace a urbanizace méni

nase spolec¢nosti novym zpUsobem.

Tyto megatrendy tu budou naddle. Jejich pozitivni a negativni disledky se vsak lisi podle toho, kdo
a kde jsme. Oteviraji mimoradné prilezitosti pro individualni i kolektivni Uspéchy, ale jsou také obrov-
skou vyzvou, pokud jde o udrzitelnost spole¢nosti, Zivotniho prostredi a hospodarstvi. Smér, kterym
se vydame, je historickou prileZitosti a zodpovédnosti progresivniho hnuti. Jediny zplsob, jak prosa-
dit progresivni pfedstavu budoucnosti, je pfipravit pfesvédcivy progresivni program, ktery odmitne

fatalistické neoliberalni paradigma. Budoucnost mdze byt lepsi nez minulost.

Odhodlani utvaret pozitivni program podchycenim zminénych megatrend( vedlo k pfijeti Cild udrZi-
telného rozvoje OSN (SDG’s) pro rok 2030, které poskytuji sadu progresivnich cill — horizont nadéje.
Tyto cile jsou v souladu s progresivnimi hodnotami socidlniho pokroku a socidlni spravedInosti, je-

jichz cilem je dUstojna a zlepsujici se kvalita Zivota.

Posledni roky jsou spojeny s fadou negativnich trend(l: geopolitické napéti roste; globalni kapita-
lismus zUstava nachylny ke krizim; rostou nerovnosti; podil pracujicich na narodnim dlchodu je
na historickych minimech; protoze se snizuji prava zaméstnanc(, rozrista se ,prekariat” a roste
nejistota v mnoha zemich, coz se neumérné dotyka mladych lidi; demokracie, tam kde odolava, celi
obcasnym uUtokdm; zdroje nasi planety jsou naduzivany a podepisuje se na nich klimaticka zména,
klesajici biodiverzita a dalsi tlaky. Silnym se dafi Iépe neZ slabym; pfijmu a bohatstvi se v rostouci
mife zmocnuje 1 % nejbohatsich. KdyZ se nadto podivdme do budoucnosti, dalsi vyvoj robotizace,
umeélé inteligence, biotechnologii a jinych rychle se vyvijejicich technologii vytvori nové silné pfi-
leZitosti, ale pfinese také rizika, kterd spolecnosti jesté vice rozdéli. Cim dal tim vice je ohroZena
schopnost jednotlivcl ziskat poZadovanou Uroven znalosti a dovednosti a zvladnout Zivot v promé-

Aujicich se méstech.
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To znamena, Ze je ohroZena mira, do jaké mohou jednotlivci oCekavat pfijmy, zaclenéni a socializaci

skrze praci.

Progresivisté maji povinnost tato selhani napravit. Povinnosti progresivniho hnuti je dnes konat tak,
aby se obnovila nadéje v srdcich a myslich obc¢an( vsech spole¢nosti. To zahrnuje poskytnuti pro-
stredkd vSem obcanlm, aby si zlepsili schopnosti, a feseni ekonomickych, socialnich a kulturnich
nejistot, které rozdéluji spolecnosti. VSeobecna lidska prava a pravo na globalni verejné statky, stejné
jako zajisténi genderové rovnosti a spravedlivého globalniho pfistupu ke zdravotni péci tvofi jadro

progresivniho programu. To vée vyZaduje novy pohled na socialni zmény.

Abychom se mohli posunout vpred a realizovat tento program, neobejdeme se bez upfimného
a jasného popisu toho, kde dnes hnuti stoji, jelikoZ jeho politickd schopnost formovat spole¢nosti je
témér vsude zpochybrovana anebo na uUstupu. Jinad politickd hnuti vyuZila Uspésnéji rostouci poli-
tickou a socidlni nespokojenost, bolest a frustraci. Mobilizovala reakéni sily skloubené s ultranacio-
nalismem, izolacionismem, tribalismem, rasismem, xenofobii a autoritarstvim, které jsou v Upiném
protikladu k progresivnim idealdm a solidarité. Faktem je, Ze tyto negativni sily jsou na vzestupu,

progresivisté ne.

Co k této nemilé situaci vedlo, je k diskuzi v ramci hnuti. Podle nékterych je to proto, Ze rozdil mezi le-
vici a stfedem setfelo pfili§ mnoho politickych Ustupkd dominantnimu ekonomickému neoliberalismu.
Podle jinych byla poskozena vérohodnost hnuti kvlli propasti zejici mezi sliby a negativnimi vysledky,
které zazivali podporovatelé hnuti. Vétsina se shoduje, Ze progresivni program neudrzel krok s vyzvami
dneska ani zitrka, kdy?Z ztratil kontakt s tou ¢asti populace, o které prohlasoval, Ze ji reprezentuje: lidé,
ktefi po zméné touzi a potfebuiji ji, umlceni, ti, ktefi se citi opusténi nebo vylouceni, a samozfejmé

mladsi generace.

Proto médme zodpovédnost:
e Zaprvé, navrhnout vylepSenou vizi orientovanou do budoucna, schopnou pfildkat ty, ktefi sdili
progresivni hodnoty.
e Zadruhé, obnovit schopnost ziskat silu mobilizaci politické energie v souladu s progresivnim

programem globalizace.
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ZAPRVE: NOVA VIZE

Musi byt globalni, ale nechat prostor pro rozmanitost. Vyzvy a pfileZitosti jsou spole¢né, ale politika
jednoho univerzalniho reseni pro vsechny by nefungovala. Vsichni jme na stejné lodi, ale strach

z uniformity a pozadavek na zachovani rozlicnych identit musi byt vyslysen.
Musi byt navrZzena s myslenkou dlouhodobého horizontu, ale uplatnitelna i na problémy dneska.

Musi byt zasadova a vsezahrnujici: berouci v Uvahu dopad technologii na budoucnost prace a so-

cidlni strukturu, ale zéroven se zaklddat na idedlech spravedInosti, rovnosti a solidarity.
Musi zahrnovat ekologicky rozmér.

Musi byt jednoduchd, aby umozfiovala Sirokou debatu, a zaroven odpovidala rostouci sloZitosti spo-

le¢nosti.

Musi utvaret obrysy alternativni vize budoucnosti lidstva, v niZz ekonomika slouzi lidem a pfirodé, ne

naopak.

Musi zUstat oteviena novym myslenkam a novym formam socialni a institucionalini organizace.

Z této vize prameni nasledujici navrhy na transformativni program sméfujici k post-neoliberal-
nimu svétu zaloZzenému na rovnosti a spravedinosti. Nékteré navrhy jsou novym zdiiraznénim

o gvs

vadcich progresivnich principt. Jiné predstavuji konkrétnéjsi cile.

1. Demokraticka volba

O vécech, na nichzZ lidem zaleZi, se musi rozhodovat na zédkladé demokratickych procesd. To vy-
Zaduje fadnou informovanost, podporu obcanstvi, ob&anskou vychovu, oteviené vefejné debaty,
rozhodovani vétsiny pfi zachovani nutnych brzd a protivah, jakymi jsou svoboda a pluralita médii
a nezavislost soudU. Je zapotrebi vyvinout co nejvétsi Usili k otevieni demokratickych procesd, které
umozni nové zpUsoby participace a oslovovani voli¢d, coz posili demokratickou pluralistickou kultu-
ru a povzbudi ob¢anskou angazovanost. Limit dvou po sobé jdoucich volebnich obdobi pro verejné
i firemni mandaty by mél byt zaveden pro vedeni verejnych instituci i soukromych organizaci, aby se

zamezilo akumulaci moci a nepotismu.
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2. Aktivni a chranici stat

Pozornost by se neméla soustredit na vladnuti bud' v malém, nebo ve velkém, ale na zavedeni inova-
tivniho, tvarciho, schopného a dynamického statu, ktery proaktivné posiluje roli vSech svych obcan
skrze dobrou a distojnou praci a investuje zplsobem, ktery chrani pred starymi a novymi socialnimi

nejistotami a pfipravuje spole¢nost na budouci vyzvy.

3. Globalni vefejné statky
Ke spolecnym globalnim statk(im, na pfistupu k nimz zalezi ¢im dal tim vice, nyni patfi Sirsi Skala ob-
lasti, véetné ekosystémuU a Zivotniho prostredi, zdravi a dat. Tyto sdilené statky museji byt chranény

jako globalni verejné statky. Monopoly museji byt omezeny.

4. Multilateralismus na prvnim misté
Bilateralni a obchodni mezinarodni dohody jsou méné spravedlivé a transparentni nez multilate-
ralni. Potfebujeme rozhodnou podporu multilateralismu a solidarity, jelikoZ je nutné fidit rostouci

pocet globalnich problémU a garantovat spravedlivou globalizaci, kterd je ku prospéchu vsem.

5. Skute¢nd genderova rovnost

Genderova rovnost je lidské pravo. Nerovnost je brzdou ekonomiky a spolec¢nosti. Konat je potfeba
napfi¢ celymi nasimi spole¢nostmi: v pravu, politice, na pracovisti, v byznyse — ve vedenich firem
i v podnikani; v médiich Celicich stereotyplm, s pomoci socidlni politiky a sexudIniho a reproduktivni-

ho zdravi a s nulovou toleranci k nasili proti Zendm a divkam.

6. Nulova diskriminace
Aktivné bojovat s jakoukoli diskriminaci na zakladé rasy, sexuality, nabozZenstvi nebo kultury pomoci klad-
nych opatreni tak, aby doslo k uznani a ndpravé nespravedlnosti a pfistupovalo se stejné ke véem lidem

ees

Zijicim ve vzajemném respektu a dlstojnosti. Musime zachovat kulturni rliznorodost a prava mensin.

7. Sdilena bezpecnost
Nejistota doma i v zahrani¢i dopada nejvice na ty nejméné majetné. Proto je nezbytné nutné odvainé
odstranovat priciny nejistoty a nelstupné bojovat proti terorismu a organizovanému zlocinu. Faktické

odzbrojeni musi byt prioritou mezinarodni spoluprace.
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8. Vzdélani orientované na budoucnost pro viechny

Vsichni by méli mit pfistup ke kvalitnimu vzdélani a profesni pripravé. Sila mozku je nejrychleji ros-
touci a nejjednoduseji pristupny zdroj. Vzdélani by mélo péstovat kreativitu, kritické mysleni a ote-
leCensky rozvoj a globaini odolnost. DosaZeni takového vzdélani by mélo vyplynout ze zdsadniho

presmérovani zdrojQ.

9. P¥istup ke zdravotni péci pro vSechny
Vseobecna zdravotni péce, kterd je nezbytna ke snizeni nerovnosti ve zdravi, musi byt podporovana

tak, aby byla pfistupna a dostupna.

10. Zodpovédna migrace
Je tfeba dodrzovat mezinarodni prava tykajici se uprchlik(. Je treba zavést legaini a bezpecné cesty

pro migranty. Prava a povinnosti migrantl a hostitelskych komunit museji byt respektovana.

11. Nulové emise oxidu uhlicitého do roku 2050

Dosazeni nulovych emisi oxidu uhli¢itého a dalSich latek, které pfispivaji ke klimatické zméné, je na-
Se jedina Sance, jak tuto zménu omezit na +2° C. Pokud neuvedeme nasi planetu do poradku a neza-
vedeme udrzitelnéjsi model rozvoje, celé spolec¢nosti pocinaje témi nejslabsimi budou znic¢eny, co?

dale prohloubi nerovnosti.

12. Pravo pracovnikt spolurozhodovat ve firmach

Je tfeba posilit vliv pracovnik(l a zaméstnancl v podnicich a na obchodni investi¢ni strategie. Vedle
posileni organizovanosti pracovnikl a pracovnépravnich vztah( chceme také rozsirit demokracii na
pracovisti podporou zapojovani pracovnikd do rad podnik( a zfizenim naroku na kolektivni akciovy

podil v podniku pro jeho zaméstnance.

13. Zdanéni jednoho procenta
Nadmérné hromadéni majetku a pfijmd je nehospodarné a nespravedlivé. Kapitdl musi byt zdanén
vice neZ prace. Prioritou je povinnost horniho 1 % vlastnikd a pfijemct vratit spolecnosti vétsi ¢ast

svého majetku a pfijma.
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14. Nulova tolerance korupce a danovych tnikt
Korupce a dafiové uniky jsou skryté dané pro chudé. Narusuji legitimni a odpovédné systémy moci.
Redenim je transparentni, odpovédné a hospodarné vladnuti. Politické strany by mély byt vefejné

financovany a soucasné by mély byt zavedeny limity na jejich financovani firmami.

15. Svétova financni organizace

Finance jsou soucasné globalni a rizikové, a presto je jejich globalni kontrola slabd. Aby se zajistilo, Ze
finance slouzi potfebdam nasich spolecnosti, je tfeba reformovat stavajici organizace a pravidla a na-
hradit neformalni basilejsky regulacni systém nalezitou Svétovou finanéni organizaci se zavaznymi

pravidly a vynucovacimi mechanismy zalozenymi na umluvé.

ZADRUHE: NEZBYTNA MOBILIZACE

Novy pfistup je potfeba k Uspéchu tohoto nového progresivniho programu. Na mnoha mistech nase
tradi¢ni mocenské paky, jako jsou tradi¢ni odborové organizace, ztratily vahu. DOvéra obcand v tra-
di¢ni statni instituce dosahla nového minima, coz vyvoldva ndlady proti autoritdm, establishmentu

i demokracii v dobé, kdy jsou potfeba silné instituce.
Celit je tomu potFeba novou strategii o tfech ¢astech.

Zaprvé, je nezbytné, aby progresivisté pfekonali sebekritiku a nostalgii a stali se silou hledici do bu-
doucna. Museji znovu ziskat dlvéru v sebe a svlj obnoveny program a silu znovu vyhrat volby. Bez
toho a bez jasné nadéje, Ze se progresivisté mohou stat transformativni silou utvarejici 21. stolet,
zUstanou obrannym hnutim, a tim padem budou trpét Spatnymi volebnimi vysledky a budou mit

sklon rozptylovat se dalSimi podnéty namisto toho, aby sméle prosazovali své poslani.

Zadruhé, levice musi vynalézavéji premyslet o své voli¢ské zakladné a nevystacit si s tradi¢nimi stra-

nickymi organizacemi ob¢and a odbord, jak bylo zvykem posledni dvé stoleti. Progresivisté si museji
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osvojit svét politiky, ktery uz neni urcovan starymi konflikty a délenimi. Namisto toho se individu-
alni sympatie zdynamizovaly, coZ odradzi rostouci miru komunikace, sloZitost a sit rlznych identit,
které charakterizuji moderni vyvijejici se spolecnosti. Politické prostiedi si zada zahrnout rozlicné
zakladny, které si zaslouZi podporovat a zaopatfit. Hnuti musi byt oteviené k partnerdm, spojencdm
a aktivistlim zdola, protoze ti prinaseji nové modernizujici myslenky a pracuji s novymi sdélenimi
vUci progresivnim organizacim. Do vyctu patfi i nevladni a neziskové organizace, které se spolec-
né s regionalnimi a krajskymi viddami mocensky podileji na polycentrickém modelu vladnuti. Nové
koalice zmény jsou potfeba jak na domdcich, tak mezindrodnich Urovnich. MnoiZstvi energie, touhy
a pripravenosti podpofit zmény je obrovské. To dava progresivistim nové pfilezitosti utvaret lokalni

a globalni podoby vlddnuti tak, aby vyhovovaly potfebam lidi a planety.

Zatfeti, vzhledem k tomu, Ze vzorce participace a angaZovanosti a se od zakladu zménily, progresi-
visté museji zménit svou kulturu organizace a komunikace. Voli¢stvo se stalo proménlivéjsim a nové
koalice jsou sestavovany na zakladé rozsirujici se sady sdilenych, ale vysoce rozlicnych pozadavkd.
Ocenovat a odpovidat na rozmanitost téchto pozadavkd je nezbytné zejména pfi oslovovani gene-
race mileniall a nejmladsich, ale také mnoha milion( roz¢arovanych a umléenych obcan(, kteri mo-
hou profitovat z nového programu pro globalni pokrok, jez uzndva jejich potreby a priority a vybizi

je podilet se na utvareni hnuti, jehoz zdvaznou prioritou jsou lidé a planeta.

S finanéni podporou Evropského parlamentu

European Parliament
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komisar pro obchod

Landerretche, Oscar, predseda predstavenstva spolec¢nosti Codelco, chilského statniho podniku

s médi, profesor na Univerzité v Chile
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v Barceloné.

Liebhaberg, Bruno, generalni feditel Centra pro regulaci v Evropé (CERRE), profesor regulace, Sol-
vay Brussels School of Economics and Management, Svobodna univerzita v Bruselu, byvaly vicepre-
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Netshitenzhe, Joel, vykonny feditel Mapungubwe Institute for Strategic Reflection (MISTRA), byvaly
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Indonésie a profesorka mezindrodni ekonomiky na Indonéské univerzité
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